KLAUZULA INFORMACYJNA nr 24
udzielanie zamdwien publicznych

Na podstawie art. 13 ust. 1i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych iw sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(Dz.Urz. UE L 119 z 4 maja 2016 r., str. 1 oraz Dz.Urz, UE L 127 z 23 maja 2018 r,, str. 2) — zwanego
dalej jako RODO informujemy, ze:

Administratorem  danych osobowych jest | Do kontaktéw w sprawie ochrony danych
Kierownik Gminnego Os$rodka Pomocy Spofecznej | 0sobowych zostat takie powofany inspektor
ochrony danych, z ktérym mozesz sie
kontaktowa¢ wysytajgc  e-mail na adres
iod@gopszbojno.pl .

w Zbdjnie. Mozesz sie z nim kontaktowaé w
nastepujgcy sposob: listownie na adres siedziby:
Zbdjno 178 A, 87-645 Zbdjno, e-mail:
gops@gopszbojno.pl, telefonicznie (054) 280-19-
32.

. Twoje dane osobowe przetwarzane beda na podstawie:

1) art. 6 ust. 1 lit ¢), art. 9 ust. 2 lit. g) i art. 10 RODO, w zwigzku z ustawa z dnia 11 wrzesnia 2019 r.
Prawo zamoéwien publicznych - art. 2 ust. 2 pkt 2) i regulaminem/instrukcja/zasadami* udzielania
zamoéwien publicznych, w celu realizacji obowigzku prawnego cigzgcego na administratorze tj.
udzielenia zamdwienia publicznego,

2) art.6ust. 1litb) RODO, w zwigzku z ustawa z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamdwien publicznych
- art. 2 ust. 2 pkt 2) i regulaminem/instrukcja/zasadami* udzielania zamdwien publicznych, w celu
wykonania umowy, ktdrej strona jest osoba, ktdérej dane dotycza tj. zawarcie odpfatnej umowy
zawieranej miedzy zamawiajagcym a wykonawca, ktorej przedmiotem jest ustuga, dostawa lub
robota budowlana (tez umowa o podwykonawstwo),

3) art. 6 ust. 1 lit a) RODO na podstawie zgody. Zgoda jest wymagana, gdy uprawnienie do
przetwarzania danych osobowych nie wynika wprost z przepiséw prawa, a przekazesz
administratorowi z wtasnej inicjatywy wiecej danych niz jest to konieczne dla zafatwienia Twojej
sprawy (tzw. dziatanie wyraZnie potwierdzajace) np. podanie nr telefonu, adresu e-mail i inne.

. Twoje dane osobowe mozemy ujawniaé, przekazywac i udostepniaé wytacznie podmiotom uprawnionym

na podstawie obowigzujgcych przepisow prawa sg nimi m.in. wykonawcy, podmioty swiadczace ustugi

pocztowe, bankowe, telekomunikacyjne oraz inne podmioty, gdy wystapia z takim zgdaniem oczywiscie

w oparciu o stosowng podstawe prawng. Pracownikom oraz wspdtpracownikom administratora.

. Twoje dane osobowe moiemy takze przekazywa¢ podmiotom, ktore przetwarzajg je na zlecenie

administratora tzw.

podmiotom przetwarzajacym, s3 nimi m.in. podmioty swiadczace ustugi informatyczne i inne jednakze

przekazanie

Twoich danych nastgpi¢ moze tylko wtedy, gdy zapewnig one odpowiednig ochrone Twoich praw.

. Twoje dane osobowe przetwarzane beda do czasu istnienia podstawy do ich przetwarzania, w tym

réwniez przez k
okres przewidziany w przepisach dotyczacych przechowywania i archiwizacji dokumentacji i tak:
1) przez okres 4 lat od dnia zakoriczenia postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego,
2) jezeli czas trwania umowy przekracza 4 lata, przez czas trwania umowy, do czasu przedawnienia
roszczen,
3) w zakresie danych, gdzie wyrazite$ zgode na ich przetwarzanie, do czasu cofniecie zgody, nie
dtuzej jednak niz do czasu wskazanego w pkt 1

. W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych przez Administratora maja Paristwo prawo do:

1) dostepu do tresci danych, jednakze jezeli spetnienie obowigzku prawa dostepu do danych osobie
ktérej dane dotyczg, wymagatoby niewspdtmiernie duzego wysitku, zamawiajacy moze zadaé od
osoby, ktérej dane dotycza, wskazania dodatkowych informacji majacych na celu sprecyzowanie
zadania, w szczegdlnosci podania nazwy lub daty postepowania o udzielenie zamdwienia
publicznego lub konkursu,




2) sprostowania danych,

3) usuniecia danych, jezeli:

a) wycofajg zgode na przetwarzanie danych osobowych,

b) dane osobowe przestang by¢ niezbedne do celéw, dla ktérych zostaty zebrane lub dla
ktorych byty przetwarzane,

¢) dane sg przetwarzane niezgodnie z prawem.

4) ograniczenia przetwarzania danych, jezeli:

a) osoba, ktérej dane dotycza, kwestionuje prawidfowo$¢ danych osobowych,

b) przetwarzanie jest niezgodne z prawem, a osoba, ktdrej dane dotyczg, sprzeciwia sig
usunieciu danych osobowych, zadajac w zamian ograniczenia ich wykorzystywania,

c) administrator nie potrzebuje juz danych osobowych do celdw przetwarzania, ale sa one
potrzebne osobie, ktérej dane dotycza, do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen,

d) osoba, ktdrej dane dotycza, wniosta sprzeciw wobec przetwarzania - do czasu stwierdzenia,
czy prawnie uzasadnione podstawy po stronie administratora sa nadrzedne wobec
podstaw sprzeciwu osoby, ktérej dane dotycza. Wystapienie osoby z zadaniem ograniczenia
przetwarzania danych nie ogranicza przetwa rzania danych osobowych do czasu
zakonczenia postepowania o udzielenie zamowienia publicznego lub konkursu.

5) cofniecia zgody w dowolnym momencie. Cofniecie zgody nie wptywa na przetwarzanie danych
dokonywane przez administratora przed jej cofnigciem.

6. Podanie Twoich danych:

1) jest wymogiem ustawy na podstawie, ktérych dziata administrator. Jezeli odmdwisz podania Twoich
danych lub podasz nieprawidiowe dane, administrator nie bedzie mdgt zrealizowac celu do jakiego
zobowigzujg go przepisy prawa,

2) jest wymogiem umownym. Jezeli nie podasz nam swoich danych osobowych nie bedziemy mogli
podpisac i realizowac z Tobg umowy,

3) jest dobrowolne w zakresie zgody, ktdra moze by¢ cofnigta w dowolnym momencie.

7. Przystuguje Ci takie skarga do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych -
Warszawa ul. Stawki 2, gdy uznasz, iz przetwarzanie Twoich danych osobowych narusza przepisy ogélnego
rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.

8. Dane nie podlegaja zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym rowniez w formie profilowania

9. Administrator nie przekazuje danych osobowych do paristwa trzeciego lub organizacji
miedzynarodowych.

* niepotrzebne skreslic lub wskazaé inny dokument, ktéry funkcjonuje w organizacii.




