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Zatgcznik do zarzqdzenia Nr 10/2019
Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Zbojnie
z dnia 06.05.2019 roku

REGULAMIN PROJEKTU

sAnimacja spotecznosci lokalnej na rzecz mieszkancow Gminy Zbéjno”

Lokalna Strategia Rozwoju na lata 2014-2020,
Przedsiewzigcie: 2.1.1. Wlaczenie spoleczno-zawodowe mieszkancéw obszaru LGD oraz
wsparcie inicjatyw w zakresie organizowania spotecznos$ci lokalnej i animacji spotecznej —
projekty grantowe (EFS),

Cel szczegolowy: 2.1. Aktywizacja i integracja spotecznosci obszaru LGD,

Cel ogolny: 2. Rozwdj kapitatu spotecznego oraz integracja spoteczno-zawodowa obszaru

LGD ,,Dolina Drwecy”

wspoétfinansowanego ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-
2020,
Os$ Priorytetowa 11 Rozwdj Lokalny Kierowany przez Spotecznos¢,
Dzialanie 11.1. Wiaczenie spoleczne na obszarach objetych LSR.

§1

Informacje o Projekcie

1. Projekt p.n. ,,Animacja spolecznosci lokalnej na rzecz mieszkancéw Gminy Zbojno” jest
realizowany przez Gming Zbojno/Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Zbojnie.

2. Projekt wspottinansowany jest przez Uni¢ Europejska ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego oraz budzetu Gminy Zbdjno.

3. Projekt jest realizowany w ramach Lokalnej Strategii Rozwoju na lata 2014-2020,
Przedsiewziecie: 2.1.1. Wilaczenie spoteczno-zawodowe mieszkancoOw obszaru LGD oraz
wsparcie inicjatyw w zakresie organizowania spolecznosci lokalnej i animacji spotecznej —
projekty grantowe (EFS), Cel szczegélowy: 2.1. Aktywizacja i integracja spotecznosci obszaru
LGD, Cel ogolny: 2. Rozwoj kapitatu spotecznego oraz integracja spoteczno-zawodowa obszaru
LGD ,,Dolina Drwecy” wspoHinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata
2014-2020, Os$ Priorytetowa 11 Rozwdj Lokalny Kierowany przez Spotecznos¢,, Dzialanie 11.1.
Wilaczenie spoteczne na obszarach objetych LSR.
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4. Projekt jest realizowany w terminie: 01.05.2019 r. — 30.06.2020 r.

5. Celem Projektu jest podniesienie poziomu aktywnos$ci spolecznej, integracja oraz zwigkszenie
potencjatu spotecznego 16 0so6b zagrozonych ubostwem lub wykluczeniem spotecznym oraz 30
0sOb z ich najblizszego otoczenia poprzez realizacj¢ aktywnej integracji o charakterze
srodowiskowym w formie animacji spotecznej na terenie Gminy Zbojno w okresie od maja 2019
r. do czerwca 2020 r.

6. Uzyte w regulaminie okreslenia oznaczaja:
« Realizator projektu - Gmina Zbdjno/Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Zbdjnie.

o Uczestnik projektu — Kandydat, ktory spetnit kryteria okreslone dla grupy docelowej we
whniosku o dofinansowanie projektu.

o Biuro Projektu — pokéj nr 14 w siedzibie Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Zbdjnie, 87-645 Zbdjno, Zbdjno 35A.

« Deklaracja uczestnictwa w Projekcie — dokument stanowigcy wyrazenie zgody na udzial
w Projekcie.

« Instytucja powierzajaca grant — Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dzialania ,,.Dolina
Drwecy”,

« Kandydat — osoba ubiegajaca si¢ o udzial w Projekcie.

« Koordynator Projektu — Kierownik Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Zbdjnie.

o Projekt — Projekt grantowy p.n. ,,Animacja spotecznosci lokalnej na rzecz mieszkancow
Gminy Zbdjno” realizowany przez GOPS w Zbdjnie w ramach Lokalnej Strategii
Rozwoju na lata 2014-2020, Przedsiewziecie: 2.1.1. Wilaczenie spoteczno-zawodowe
mieszkancoOw obszaru LGD oraz wsparcie inicjatyw w zakresie organizowania
spotecznosci lokalnej i animacji spotecznej — projekty grantowe (EFS), Cel szczegétowy:
2.1. Aktywizacja 1 integracja spoteczno$ci obszaru LGD, Cel ogélny: 2. Rozwoj kapitatu
spotecznego oraz integracja spoteczno-zawodowa obszaru LGD ,Dolina Drwecy”
wspolfinansowanego ze S$rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata
2014-2020, Os Priorytetowa 11 Rozwoj Lokalny Kierowany przez Spoteczno$¢, Dzialanie
11.1. Wiaczenie spoleczne na obszarach objetych.

e Osoby zagrozone ub6stwem lub wykluczeniem spolecznym:

» osoby lub rodziny korzystajace ze Swiadczen z pomocy spolecznej zgodnie z ustawg z
dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej lub kwalifikujace si¢ do objgcia wsparciem
pomocy spotecznej,
t]. spethiajace co najmniej jedna z przestanek okreslonych
w art. 7 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej;

» 0Soby, o ktérych mowa w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu
socjalnym;

» przebywajace w pieczy zastepczej lub opuszczajace piecze zastepcza oraz rodziny
przezywajace trudnosci w pelnieniu funkcji opiekunczo-wychowawczych, o ktérych
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mowa w ustawie z dnia
9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;
» osoby  nieletnie,  wobec  ktéorych  zastosowano  $§rodki  zapobiegania

i zwalczania demoralizacji i przestgpczosci zgodnie z ustawa z dnia 26 pazdziernika
1982 r. 0 postgpowaniu W sprawach nieletnich;
osoby przebywajace W mtodziezowych osrodkach wychowawczych

1 mtodziezowych osrodkach socjoterapii, 0 ktorych mowa
w ustawie z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty;

osoby z niepelnosprawnoscia — osoby z niepetnosprawnoscia
W rozumieniu Wytycznych w zakresie realizacji zasady réwno$ci szans i
niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla 0s0b
z niepetnosprawno$ciami oraz zasady réwnosci szans kobiet

1 mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020;

rodziny z dzieckiem z niepetnosprawnoscia, o ile co najmniej jeden z rodzicow lub
opiekundéw nie pracuje ze wzgledu na konieczno$¢ sprawowania opieki nad dzieckiem z
niepetnosprawnoscia;

osoby, dla ktorych ustalono III profil pomocy, zgodnie =z ustawa
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;

0soby niesamodzielne;

osoby bezdomne lub dotkni¢te wykluczeniem z dostgpu do mieszkan w rozumieniu
Wytycznych w zakresie monitorowania;

osoby korzystajace z PO PZ.

§2

Postanowienia ogdlne

1. Prowadzone dziatania animacyjne majg pobudzi¢ che¢ do dziatania w spotecznosci lokalnej,
zwigkszy¢ §wiadomo$¢ mieszkancéw w zakresie podejmowania inicjatyw spolecznych, co
przetozy si¢ na wzrost aktywno$ci poszczegélnych osob w obszarze zawodowym czy
rodzinnym.

2. Dziatania w ramach projektu sg realizowane na terenie Gminy Zbojno, $wietlica wiejska w
Ruzu/obszar rewitalizacji/, wyjazdy w obrgbie woj. Kujawsko-Pomorskiego.

3. Regulamin projektu okresla zasady realizacji projektu, w szczego6lnosci:
a) kryteria kwalifikacyjne;
b) zasady rekrutacji kandydatow;
c) zasady kwalifikacji kandydatow;
d) prawa i obowiazki uczestnikow;

4. Ogo6lny nadzér nad realizacja projektu oraz rozstrzyganie spraw nieuregulowanych w
Regulaminie projektu nalezy do kompetencji Koordynatora Projektu.
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5. Informacje na temat projektu zamieszczane bgda na stronie internetowej Www.zbojno.pl w
zaktadce Pomoc spoteczna, na fanpagu https://www.facebook.com/animacjazbojno/ oraz
uczestnicy projektu informowani beda indywidualnie o wszystkich zmianach dot. projektu.

§2

Kryteria kwalifikacyjne

1. W projekcie moga uczestniczy¢é osoby spetniajace lacznie nastepujace kryteria
kwalifikacyjne:
a) osoby petoletnie, zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym,
b) o0soby zamieszkujace na terenic Gminy Zbdjno.

§3
Rekrutacja kandydatow

1. Rekrutacje poprzedzi akcja informacyjno-rekrutacyjna ( informacje na tablicach ogloszen, w
lokalnej prasie, przekazanie informacji parafiom, organizacjom pozarzagdowym). Pracownicy
socjalni podczas spotkan z osobami z grupy 0so6b zagrozonych ubostwem lub wykluczeniem
spotecznym przekaza informacje o mozliwosci uczestnictwa w projekcie, przeprowadza
réwniez rozmowy motywujace do udzialu w projekcie.

2. Rekrutacja bedzie prowadzona w miesigcach maj - czerwiec 2019r.

3. Kandydat jest zobowigzany do wypelnienia i podpisania:
« Formularza rekrutacyjnego,
o Os$wiadczenia dot. przetwarzania danych osobowych,
e Oswiadczenia o wyrazeniu zgody na wykorzystanie wizerunku,
o Oswiadczenia o przynalezno$¢ do grupy docelowej,
o Oswiadczenia o korzystaniu lub nie korzystaniu z tej samej formy wsparcia w ramach
innych projektow wspotfinansowanych ze srodkow Unii Europejskie;.

4. Dokumenty rekrutacyjne nalezy zlozy¢ osobiscie w Gminnym O$rodku Pomocy Spolecznej w
Zbojnie.

§4
Kwalifikacja Kandydatow

1. W przypadku gdy liczba kandydatow spetniajacych kryteria kwalifikacyjne przewyzsza limit
dostgpnych miejsc w Projekcie, bedzie si¢ kwalifikowa¢ kandydatow przy zastosowaniu
kryterium:

a) w pierwszej kolejnosci rekrutowane bedg osoby:
- z miejscowosci Ruze/teren rewitalizacji/, Lukaszewo i Sitno /teren zdegradowany

b) w drugiej kolejnosci kryteria promujace:
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— korzystanie ze $wiadczen pomocy spotecznej (na podstawie zas§wiadczenia z
OPS)- 1 pkt,

— korzystanie z PO PZ (na podstawie o$wiadczenia uczestnika/opiekuna z
pouczeniem o odpowiedzialnosci za sktadanie oswiadczen niezgodnych z prawdg)
-2 pkt,

— rodzina doswiadczajgca wielokrotnego wykluczenia spotecznego - weryfikowane
w zaleznos$ci od powodu wykluczenia na podstawie o§wiadczenia (z pouczeniem o
odpowiedzialnosci za skladanie o$wiadczen niezgodnych z prawdg) Ilub
zaswiadczenia, np. zaswiadczenia z OPS) — 4 pkt,

— osoby z niepelnosprawno$ciami (orzeczenie o niepelnosprawnosci) -3 pkt.

2. Kandydaci zakwalifikowani do uczestnictwa w Projekcie zostaja wpisani na liste uczestnikow
projektu oraz zobowigzani sg do podpisania Deklaracji uczestnictwa w Projekcie.

3. Kandydaci spetniajacy kryteria kwalifikacyjne, a nie zakwalifikowani do udzialu w projekcie
z powodu wyczerpania limitu miejsc, zostaja wpisani na list¢ rezerwowa.

4. Kandydaci zostajg powiadomieni o zakwalifikowaniu do projektu pisemnie, telefonicznie 1ub
poczta elektroniczng.

§5

Prawa i obowigzki uczestnika projektu
1. Uczestnik projektu ma prawo do:

a) korzystania ze wszystkich form wsparcia oferowanych w ramach Projektu z
zastrzezeniem § 8 ust. 1;

b) otrzymania materialdw warsztatowych;

C) otrzymania serwisu kawowego podczas spotkan.

2. Uczestnik projektu jest zobowigzany do:

a) uczestniczenia we wszelkich formach wsparcia oferowanych w ramach Projektu;

b) potwierdzania obecnosci na zajgciach realizowanych w ramach Projektu;

c) potwierdzania odbioru ustugi doradczej;

d) potwierdzania odbioru materialtow warsztatowych;

e) potwierdzania skorzystania z transportu;

f) potwierdzenia odbioru positku/serwisu kawowego w trakcie trwania zajec
realizowanych w ramach Projektu;

g) udostepnienia danych niezbednych do monitoringu, kontroli i ewaluacji Projektu;

h) zlozenia niezwlocznie pisemnego o$wiadczenia w przypadku rezygnacji z
uczestnictwa w Projekcie.

3. Dopuszcza si¢ cztery nieobecnosci uczestnika projektu we wszelkich formach wsparcia
oferowanych w ramach Projektu.

4. W przypadku przekroczenia dozwolonego limitu nieobecnosci uczestnik projektu jest
zobowigzany do uzyskania zgody Koordynatora Projektu na kontynuacje uczestnictwa w
Projekcie.
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Uczestnik projektu zostaje skre$lony z listy uczestnikow w przypadku zaistnienia co najmniej
jednej z nastepujacych okolicznos$ci:
a) przekroczenie dozwolonego limitu nieobecnosci i nie uzyskanie zgody Koordynatora
Projektu na kontynuacj¢ uczestnictwa w projekcie;
b) ztozenie pisemnego oswiadczenia o rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie.

Uczestnik moze zosta¢ skreslony z listy uczestnikow Projektu w przypadku naruszenia
postanowien niniejszego Regulaminu lub zasad wspotzycia spotecznego.

§6

Zasady realizacji projektu
Etapy realizacji projektu okresla harmonogram projektu.

W ramach projektu planowane sg nastepujace etapy:
1) Dziatania informacyjno — promocyjne.

2) Nabor i ocena formularzy zgloszeniowych.

3) Utworzenie listy uczestnikow.

4) Rekrutacja uzupetniajaca.

5) Praca socjalna z uczestnikami.

6) Dziatania merytoryczne — animacja spoteczna:

» Diagnoza zasobow i potrzeb spolecznosci lokalne;;

Wejscie w §rodowisko;

Rozw¢j spotecznosci lokalnej;

Dziatania animacyjne takie jak: wyjazdy integracyjno — kulturalne, spotkania
mieszkancow, obchody waznych wydarzen itp.;

Zakonczenie projektu i ewaluacja;

Wyjscie ze srodowiska.

Y V V

Y VY

§8

Postanowienia koncowe

Realizator projektu zastrzega sobie prawo zmiany postanowien niniejszego Regulaminu w
przypadku zaistnienia zmian w dokumentach i aktach prawnych, na podstawie ktorych
realizowany jest Projekt.

Realizator projektu zastrzega sobie prawo zaprzestania realizacji Projektu w razie
rozwigzania umowy o dofinansowanie Projektu z Instytucja powierzajaca grant.

Regulamin obowiazuje od dnia 01.05.2019 roku.
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